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ПОЛОЖЕНИЕ

о пришкольном интернате 
1 Общие положения
1.1. Положение регламентирует воспитательную, хозяйственную и другую деятельность интерната при муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа №29» (далее - Школа) 
1.2. Создание и функционирование пришкольного интерната (далее – интернат) регламентируется Положением, основанным на следующих документах: 

- Федеральный Закон Российской Федерации от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Федеральный закон Российской Федерации от 24.07.1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

- Распоряжение Администрации Краснобродского городского округа от 29.08.2018г. № 647-р 

- Устав МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №29» им. И.Г. Михайлова

- «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях» СанПиН 2.4.2.2821-10 и др.   

1.3. Интернат является объектом социальной инфраструктуры для детей. Он создан в сельской местности в целях: 

· обеспечения возможности получения воспитанниками основного и среднего общего образования в пределах ФГОС, интеллектуального, культурного, физического и нравственного развития, адаптации к жизни;

· оказания помощи семье в обучении, воспитании, охране жизни и здоровья детей;

· создания благоприятных условий для разностороннего развития личности обучающихся школы, проживающих на расстоянии свыше 3 км от нее и не обеспеченных систематическим подвозом к месту обучения, а также для обучающихся, проживающих в местах транспортной недоступности в период неблагоприятных погодных условий;

· формирования у детей навыков самостоятельной жизни;

·  удовлетворения образовательных запросов населения. 

1.4. Интернат в своей деятельности руководствуется федеральными законами Российской Федерации, решениями соответствующего органа управления образования, Уставом школы и настоящим Положением. 

1.5. Интернат функционирует круглосуточно с перерывами на каникулярное время и выходные: суббота, воскресение и праздничные дни.
1.6. Интернат создается учредителем при наличии необходимых условий для воспитания, проживания, охраны жизни и здоровья воспитанников. 
1.7. Основными задачами пришкольного интерната являются:

- организация проживания обучающихся при школе при невозможности своевременного и безопасного подвоза их к месту учебы,

- организация проживания обучающихся в непосредственной близости от школьного здания для активного участия их во внеклассной воспитательной работе,
- физическое, интеллектуальное и личностное развитие ребенка; 
- взаимодействие с семьей для обеспечения полного развития и воспитания ребенка;
- удовлетворение образовательных запросов населения.
1.8. Пришкольный интернат не является самостоятельным юридическим лицом.

1.9. Пришкольный интернат не осуществляет образовательную деятельность, не проходит процедуры лицензирования и государственной аккредитации.

1.10. Деятельность пришкольного интерната регулируется Положением, утвержденным приказом директора школы.

1.11. Интернат находится в отдельном здании и имеет соответствующее помещение, оборудование, необходимое для организации самообразования, питания, хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического обслуживания, досуга, быта и отдыха воспитанников, проживающих в нем.
1.12. Штат работников интерната определяется в соответствии с установленными типовыми нормативами.
1.13. Приложением к данному Положению являются разработанные локальные акты:

 - Заявление родителей (законных представителей) о зачислении в пришкольный интернат (Приложение №1);
- Договор образовательного учреждения с родителями (законными представителями) обучающихся, проживающих в пришкольном интернате (Приложение №2) о взаимных обязательствах;

- Правила внутреннего распорядка обучающихся, проживающих в пришкольном интернате (Приложение №3)

 - Правила проживания воспитанников в пришкольном интернате (Приложение №4)

- Правила поведения обучающихся, проживающих в пришкольном интернате (Приложение №5)

- Правила внутреннего трудового распорядка в пришкольном интернате (Приложение №6)

- Режим дня (Приложение №7);
2. Организация деятельности интерната
2.1. Интернат осуществляет свою деятельность при наличии необходимых условий для обучения, воспитания и проживания детей. 

2.2. Для обучающихся, проживающих в Интернате, организуется 5-разовое питание.
2.3. Медицинское обслуживание воспитанников интерната осуществляется штатным медицинским персоналом в соответствии с инструкцией о работе медицинского персонала в образовательной школе.

2.4. Медицинский работник наряду с администрацией Школы и работниками интерната несет ответственность за сохранность жизни и здоровья, физическое развитие учащихся, проведение лечебно – профилактических мероприятий, соблюдение санитарно – гигиенических норм и режима дня.

2.5. Интернат начинает и завершает свою деятельность в соответствии с годовым календарным учебным графиком Школы, утвержденными директором на учебный год.
2.6. Деятельность интерната регламентируется Уставом Школы, Правилами внутреннего трудового распорядка, настоящим Положением, режимом дня и правилами внутреннего распорядка обучающихся, проживающих в интернате, должностными инструкциями работников интерната, планом работы воспитателя.
2.7. Режим дня и Правила внутреннего распорядка обучающихся, проживающих в пришкольном интернате, составляется с учётом возрастных особенностей учащихся, санитарно-эпидемиологических требований к   условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях и являются приложением к настоящему Положению.

2.8. Права и обязанности учащихся, проживающих в интернате, и их родителей (законных представителей) определяются Уставом школы, локальными актами, Положением о пришкольном интернате и иными нормативными актами, регулирующими образовательную и воспитательную деятельность Школы.
2.9.  Рекомендуется ежегодное страхование от несчастных случаев воспитанников пришкольного интерната за счет средств родителей (законных представителей).

2.10. За неисполнение или нарушение Устава Школы, осуществляющей образовательную деятельность, Правил внутреннего распорядка, Правил проживания в интернате и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной и воспитательной деятельности к воспитанникам могут быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление.
2.11. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным программам начального общего образования, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья.
2.12. При полном обеспечении всех нуждающихся обучающихся местами в интернате, по установленным санитарным нормам свободные комнаты могут быть предоставлены для временного проживания участников различных спортивных и воспитательных мероприятий, при предоставлении медицинского заключения об отсутствии противопоказаний для пребывания в интернате. 

3. Порядок комплектования

3.1. Комплектование интерната определяется исходя из запросов, учащихся, их родителей (законных представителей) и наличия мест.

3.2. Контингент проживающих составляют воспитанники, обучающиеся с 1 по 11 класс по образовательным программам общего образования.
3.3. Прием учащихся в интернат осуществляется в период комплектования в начале учебного года, а также в течение всего календарного года при наличии свободных мест в интернате.

3.4. Предоставление проживания в интернате осуществляется с момента приема в интернат до момента отчисления учащегося. 
4. Услуги, оказываемые в пришкольном интернате
4.1. Интернатом могут быть оказаны услуги: 

· услуга по содержанию обучающихся школы в пришкольном интернате;

· услуга «Группа кратковременного пребывания»;
· услуга по содержанию детей-участников спортивных, воспитательных мероприятий районных и школьных уровней, лагерных смен.
5. Прием и выбытие воспитанников
5.1. Зачисление обучающихся в интернат производится ежегодно директором школы по письменному заявлению родителей (законных представителей) и оформляется приказом по Школе. 
5.2. Заявления о зачислении принимаются с 1 июня по 15 августа, зачисление производится до 25 августа.
5.3. Списочный состав учащихся, проживающих в пришкольном интернате, утверждается приказом директора Школы.
5.4. Учащиеся и (или) родители (законные представители) для зачисления в пришкольный интернат в обязательном порядке подают следующие документы: 

- заявление, 

- документ и (или) копия, удостоверяющий личность заявителя,

-  копию свидетельства о рождении ребенка и (или) паспорта, 

-  медицинское заключение об отсутствии об отсутствии противопоказаний для пребывания в интернате,
- справка об эпидокружении,

- копия медицинской карточки,

- копия медицинского страхового полиса,
- справка, подтверждающая статус ребенка.

5.5. При зачислении обучающегося в интернат между Школой и родителями (законными представителями) заключается договор о взаимных обязательствах.

5.6. При приеме ребенка в интернат родители (законные представители) должны быть ознакомлены с настоящим Положением, Уставом Школы, Правилами проживания и Правилами поведения в интернате, правилами техники безопасности и пожарной безопасности, санитарными требованиями и другими локальными актами, регламентирующими организацию воспитательного процесса в пришкольном интернате и образовательного процесса в школе.

5.7. Заселение производится в присутствии родителей (законных представителей) обучающихся. 
5.8. По заявлению родителей (законных представителей) руководитель общеобразовательного учреждения отпускает воспитанников пришкольного интерната домой на срок, указанный в заявлении, в любое время в течение учебного года при условии продолжения обучения в любой форме, указанной в Уставе общеобразовательного учреждения, или ежедневной своевременной доставки ученика к началу учебных занятий родителями (законными представителями). 

5.9. Временное выбытие воспитанников из интерната (на лечение, в детский санаторий, на временное обучение в специальных учебных заведениях, по семейным обстоятельствам) оформляется приказом по школе с указанием документов на временное выбытие. В приказе отмечается возможность продолжения обучения по месту временного пребывания (возможно с изменением формы получения образования). По окончанию этого срока родители (законные представители) обязаны своевременно доставить ученика к началу учебных занятий.

5.10. В каникулярное время проживающие уезжают домой, а в интернате проводятся санитарно-гигиенические мероприятия.
5.11. В отдельных случаях прием обучающихся в интернат может производиться в течение учебного года. 

5.12. В случае, когда заявлений родителей (законных представителей) о приеме в интернат больше, чем позволяют условия для проживания, такие заявления должны быть рассмотрены в порядке очередности поступления. 
5.13. Приказом по школе может быть оформлено временное проживание одного ребенка в интернате на период временного отсутствия другого при предоставлении соответствующих документов:

· документ и (или) копия, удостоверяющий личность заявителя,

· копию свидетельства о рождении ребенка и (или) паспорта

· медицинского заключения об отсутствии противопоказаний для пребывания в интернате,
·  справка об эпидокружении,

· копия медицинской карточки,

·  копия медицинского страхового полиса,
· заявления родителей обучающегося или лиц, их заменяющих,

5.14. Выбытие из интерната также оформляется приказом по Школе с указанием причин выбытия. 
5.15. При отчислении из учреждения (в том числе и по его окончании) проживающий в трехдневный срок освобождает комнату.

6. Организация быта воспитанников
6.1. В интернате создаются необходимые условия для проживания учащихся в соответствии с требованиями СаНПиН 2.4.2.2821-10. Все жилые помещения к функционированию готовятся в летний период, при отсутствии проживающих учащихся.

6.2. На время проживания в интернате воспитанники должны быть обеспечены столами, кроватью, мягкой мебелью, матрацем, подушкой, одеялом, постельным бельем (пододеяльник, наволочка, простыня), предметами общего пользования (тумбочки, шкафы, умывальники и т.п.), принадлежностями для уборки помещений, хозяйственным инвентарем и др. В случае неполного обеспечения разрешается иметь собственные предметы личного пользования (по договоренности с родителями (законными представителями)).  
6.3. Предметы личной гигиены должны приобретаться родителями (законными представителями) воспитанников интерната и храниться в определенном месте.
6.4. Для учащихся, проживающих в интернате, организуется пятиразовое питание в обеденном зале интерната.
6.5. В интернате в обязательном порядке ведется книга проживающих в нем обучающихся, и документация учета их ежедневного пребывания. 

6.6. Режим дня и Правила поведения обучающихся составляются с учетом возрастных особенностей детей, санитарно-гигиенических требований и всех видов работ, связанных с самообслуживанием, утверждаются приказом директора школы.

6.7. В интернате составляется график дежурства детей в комнатах для проживания, отдыха и самоподготовки, фойе и столовой; дежурный совместно с воспитателем (младшим воспитателем ночного дежурства) следит за выполнением воспитанниками интерната работ по самообслуживанию, выполнением установленного режима дня.
6.8. Занятия по подготовке домашнего задания проводятся воспитателями в специально оборудованном кабинете.

6.9. В течение учебного года для воспитанников еженедельно организуются трудовые часы, которые сочетаются с отдыхом и оздоровительными мероприятиями.
6.10. Учащиеся, проживающие в интернате, обязаны соблюдать утвержденный директором Режим дня, выполнять установленные Правила внутреннего распорядка, участвовать в работе по самообслуживанию. Работа по самообслуживанию, направленная на поддержание надлежащего санитарного состояния жилых помещений и территории, должна выполняться в соответствии с действующими санитарными правилами. Не допускается привлечение обучающихся к труду без их согласия и согласия родителей (законных представителей). 

6.11. Запрещается привлекать воспитанников пришкольного интерната к работам, опасным для их жизни и здоровья (мытье окон, очистка крыш и т.п.). 

6.12. Проживание учащихся в интернате в каникулярное время предусматривается в случае соревнований и спортивных сборов.
6.13. Взаимоотношения воспитанников пришкольного интерната с персоналом строятся на основе уважения человеческого достоинства. Не допускается применение по отношению к детям методов физического и психического насилия.
7. Воспитательный процесс

7.1. Воспитательная работа осуществляется по плану на учебное полугодие или год и согласованному с общим планом работы школы. План воспитательной работы утверждается директором школы. 
7.2. Воспитательная работа проводится с учетом привития трудовых навыков учащимся, сочетая отдых и оздоровление.
7.3. Воспитанники могут заниматься в музыкальных, художественных, спортивных и других учреждениях дополнительного образования детей, в различных кружках и секциях, организуемых на базе Школы, участвовать в конкурсах, смотрах, олимпиадах и других массовых мероприятиях для обучающихся.

7.4. По письменной просьбе родителей воспитатель интерната может отпускать воспитанника для посещения учебных занятий в учреждении дополнительного образования.
7.5. Физическое воспитание осуществляется правильной организацией всего режима дня, привитием гигиенических навыков, ежедневными занятиями утренней гимнастикой, различными видами спорта, проведением прогулок и туристических походов, занятиями на свежем воздухе и т. д.

7.6. Все воспитанники интерната составляют коллектив, принимающий активное участие во всей жизни интерната и школы.
7.7. Воспитанники участвуют в самоуправлении пришкольного интерната, организуют дежурство, поддерживают сознательную дисциплину.
7.8. Учащиеся (проживающие в интернате), педагогические работники, административный и обслуживающий персонал интерната совместно с родителями (законными представителями) и общественностью реализуют задачи по обучению, воспитанию, созданию благоприятных комфортных условий для проживания детей в интернате.

8. Руководство интернатом
8.1. Работники интерната обеспечивают успешное обучение всех воспитанников, привитие им трудовых навыков, навыков культурного поведения, санитарии и гигиены. 
8.2. Директор Школы осуществляет руководство интернатом и несет персональную ответственность за общую постановку учебно-воспитательной работы в интернате, трудового воспитания, за сохранность жизни и здоровья детей в период их пребывания в интернате, за хозяйственное состояние интерната. 

8.3. Директор Школы назначает и увольняет работников в соответствии с действующим законодательством. 

8.4. Непосредственное руководство интернатом приказом по Школе возлагается на заместителя директора по воспитательной работе (далее – заместитель директора по ВР), который подчиняется директору Школы и:
 а) отвечает за учебно-воспитательную работу воспитанников интерната, за создание условий для выполнения обучающимися домашних заданий, проведение воспитательной и оздоровительной работы в интернате, за сохранность жизни и здоровья детей в период пребывания их в интернате, за выполнение установленного режима и правил внутреннего распорядка; 

б) обеспечивает соблюдение в интернате санитарно-гигиенических норм и выполнение противопожарных мероприятий; 

в) организует качественное и разнообразное питание воспитанников; 

г) контролирует работу воспитателей, систематически осуществляет методическое руководство воспитательной работой; 

д) осуществляет контроль за организацией самоподготовки; 

е) устанавливает по расписанию дежурство воспитателей и младшего обслуживающего персонала по интернату; 

ж) обеспечивает правильность выполнения плана похозяйственней деятельности; 

з) является членом педагогического совета школы, отчитывается перед ним о своей работе. 

8.5. Распоряжения заместителя директора по ВР обязательны для всех работников интерната при школе. 

8.6. На должность заместителя директора по ВР назначаются лица, имеющие высшее педагогическое образование или высшее образование в области менеджмента. 

8.7. В обязанности воспитателя входит проведение с детьми во внеурочное время образовательно-воспитательной работы, организация самостоятельных занятий учащихся по выполнению домашних заданий, наблюдение за этими занятиями и оказание учащимся необходимой помощи и иные обязанности в соответствии с характеристиками работ по тарифно-квалификационным справочникам, трудовым договором, должностными инструкциями, и иными, предусмотренными данным Положением, локальными актами общеобразовательного учреждения. 

8.8. Воспитатель находится в непосредственном подчинении заместителя директора по ВР, отчитывается перед ним о своей работе; отчеты воспитателя слушаются на совещаниях при заместителе директора или педсоветах школы.

8.9. На должность воспитателя назначаются лица, имеющее высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы.

8.10. Заместители директора по АХЧ и ВР отвечает за сохранность имущества интерната, за безупречную чистоту и порядок в помещениях, за правильную организацию работы младшего обслуживающего персонала. 

8.11. Права и обязанности младшего обслуживающего персонала интерната определяются в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка интерната и характеристиками работ по тарифно-квалификационным справочникам. 

8.12. В каникулярное время, при отсутствии воспитанников, работники интерната работают на своих рабочих местах или привлекаются директором для определенных работ в школе и интернате. 

8.13. Правила внутреннего трудового распорядка интерната составляются заместителем директора по ВР по согласованию с директором школы на основании типовых правил. 

8.14. Штатное расписание интерната составляется директором Школы. Работодателем для работников интерната является образовательное учреждение в лице ее директора.
9. Финансово-хозяйственная деятельность

9.1. Средства Интерната образуются из сумм, выделенных из регионального, местного бюджета и других внебюджетных средств общеобразовательного учреждения. 

9.2. Отчетность о работе интерната предоставляется в МУ «Управление образования Краснобродского городского округа», финансовый отчет по интернату составляется по форме и в сроки, установленные финансовыми органами для бюджетных учреждений.

9.3. Интернат своей печати не имеет и пользуется печатью школы.
10. Реорганизация и ликвидация интерната

Порядок реорганизации и ликвидации пришкольного интерната определяются действующим законодательством Российской Федерации.

11.Срок действия Положения

11.1.Настоящее Положение имеет неограниченный срок действия. 

11.2.Настоящее Положение действует до внесения изменений и дополнений.
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